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 Berufsorientierungsmaßnahmen 

 an der Gesamtschule Kierspe 
 (einschließlich Persönlichkeitsförderung)  

 

Jahr- 

gang 
Schule Ansprechpartner 

außerschulisch 
8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 - 10 

 

 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

 

 

8 - 10 

 

 

 

 

8 - 10 

 

 

8 - 9 

10 

 

 

 

9 

 

- 2 Projekttage zum Thema „Ich-Stärkung" (jährlich) 

 

 

-  2 Projekttage zum Thema „Geschlechtsspezifische  

 Persönlichkeitsfindung“ 

 (aus Kostengründen im Zweijahresrhythmus) 

 

 

- Informationsveranstaltung zum Thema „Lebensführung“ 

 (jährlich) 

 

- Teilnahme am „Girls Day“ 

 

 

 

 

- Vorlauf zum Schülerbetriebspraktikum Jg.9:  

 Wunschzettel sowie Eigeninitiative bei der Stellensuche 

 

- Langzeitpraktikum (erstmalig ab 2008/09) 

 

 

- Berufsorientierungscamp (erstmalig ab 2008/09) 

 ( Modul des Projekts „Zukunft fördern - vertiefte  

  Berufsorientierung gestalten“ ) 

 

 

- Berufsorientierungsnachmittage (mehrere Termine  

 mit je 2 Veranstaltungen für (Klein)gruppen; Experten 

 stellen ihr Berufsbild vor; löst den Berufsorientierungstag 

 früherer Jahre ab; erstmalig im Schuljahr 2008/09) 

 

- Berufsparcours (erstmalig im Schuljahr 2008/09) 

 

 

- Seniorenpartnerschaften (wechselnde Kleingruppen im  

 6-Wochenrhythmus; erstmalig im 2. Halbjahr 2007/08) 

 

 

 

- „Metallmobil“ 

 

DROBS, Klettergarten 

usw. 

 

- Polizei 

- Jugendamt des MK 

- Moderatoren anderer 

 Schulen  

 

Rechtsanwalt 

 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe,  

Universitäten Siegen, 

Köln 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

- Agentur für Arbeit 

- Land NRW 

- Industrie und Dienst- 

 leistungsbetriebe usw 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

 

 

Wirtschaftsjunioren 

Lüdenscheid 

 

- Seniorinnen und 

 Senioren 

- Industrie und Dienst- 

 leistungsbetriebe usw 
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9 

 

 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 9 - 10 

 

 

 

9 - 10 

 

 

 

 

 

9 - 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 - 10 

 

 

 

 

9 - 10 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

- Kompetenzcheck für den ganzen Jg. 9  

 (erstmalig im Schuljahr 2008/09) 

 

- Vorbereitung, Betreuung und Nachlese des dreiwöchigen 

 Schülerbetriebspraktikums im Wirtschaftslehreunterricht 

 und den Arbeitsstunden 

- Anfertigung einer umfangreichen, ansprechenden und 

 aussagekräftigen Praktikumsmappe mit festgesetztem 

 Abgabetermin 

- Erstellen von Bewerbungsunterlagen im Deutsch- und 

 Wirtschaftslehreunterricht 

- Bewerbungstraining im Wirtschaftslehrunterricht 

- Vorbereitung, Betreuung, und Nachlese des Besuchs des 

 Berufsinformationszentrums (BIZ) 

 

- Theaterstück „Hey Boss, da bin ich“ zum Thema 

 Lehrstellenbewerbung mit anschließendem Workshop 

 (erstmalig im Schuljahr 2008/09) 

 

In den Jahrgängen 9 und 10 werden die SchülerInnen in 

Laufbahnfragen u. a durch einen Berufsberatungslehrer 

betreut.  

 

 

 

- Informationen an Abteilungsleitung, KlassenlehrerInnen 

 und BeratungslehrerInnen zum aktuellen Ausbildungs-

 markt im MK 

- Informationen an Eltern und SchülerInnen über aktuellen 

 Lehrstellenmarkt im MK (Elternabend für den gesamten  

 Jahrgang) 

 

- intensive Berufs- und Laufbahnberatung  

- Eignungstests 

 

- Selbstlernzentrum für den Bereich Berufsorientierung 

 - Bewerbungstraining 

 - Vorbereitung auf Eignungstests  

  (Infomaterial, interaktive Software ab 2008/09)  

 

- Umgang mit Geld (Taschengeld, Azubivergütung, eigenes 

 Konto, Geldverkehr, Riesterrente, Schuldenfallen -  

 insbesondere Handy - usw.) 

 

- berufsbezogene Projektwoche für den gesamten  Jahrgang 

 Projekte wie z.B.: 

 - Intensive Betreuung und Hilfestellung 

  bei der Berufswahl mit nochmaligem BIZ-Besuch sowie 

  Betriebsbesichtigungen  

 - Bewerbungstraining (Mappenerstellung; durch Video-

t-droste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AOK, Barmer usw. 

Agentur für Arbeit 

 

 

Wirtschaftsjunioren 

Lüdenscheid 

 

 

Berufsberater der 

Agentur für Arbeit  

in regelmäßigen 

Intervallen für die 

Jahrgänge 9/10 im Haus 

 

Agentur für Arbeit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Volksbank 

- Verbraucherzentrale 

 

 

- AOK  

- Barmer-Ersatzkasse 

- Sparkasse 

- ehemalige in der 

 Ausbildung stehende 

 SchülerInnen 
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10 

 

 

 

9 - 13 

 

 

 

 

 

 

9 - 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 -11 

 

 

11 

 

 

11- 13 

 

11- 13 

 

 

 

 

12 

 

  aufzeichnungen unterstütztes Training von Bewerbungs-

  gesprächen usw.) 

 - Vorbereitung auf Eignungstests mit Hilfe eines  

  Computerprogramms   

 - Praktika 

 - Universitätsbesuche  

 

- Empfehlung der Schule an die SchülerInnen, im Rahmen 

 ihrer Bewerbung ein Praktikum innerhalb der Ferien  

 anzubieten 

 

- Lehrstellenbörse und Infostände (2. Freitag nach den 

 Sommerferien)  

 Initiator: Stadt Kierspe 

 

 

 

 

- Projekt(e) (erstmalig in Jg. 9/10 im 2. Halbjahr 2007/08) 

 

 - Bau eines Hausmodells zur Simulation von Verqualmung 

  in Treppenhäusern (WP-Teilgruppe in Jg. 9 - 2008/09) 

 

 - Brückenbau (WP-Gruppe in Jg. 10  - 2007/08) 

 

 

 - Trennwände für Sitznischen im Mensabereich  

  (2 WP-Gruppen in Jg. 10 - 2008/09) 

 

 - Bau einer Wärmepumpe 

   (Physikteilgruppe in Jg. 10 - 2008/09) 

 - Bau eines Wärmeaustauscher - Anschlussprojekt 

  (Physikteilgruppe in Jg. 10 - 2009/10) 

 

 

- Schülercafé (Schülerfirma) 

 

 

- dreiwöchiges Schülerbetriebspraktikum 

 (mit anderen Schwerpunkten als in Klasse 9) 

 

- Laufbahnberatung 

 

- Berufsorientierungsabende (mehrere Termine  

 für (Klein)gruppen; Experten stellen Studiengänge und ihr 

 Berufsbild vor; ergänzt bereits bestehende 

 Einzelveranstaltungen; erstmalig im Schuljahr 2009/10) 

 

- Studienfahrten während der Projektwoche 

 

- Industrie und Dienst- 

 leistungsbetriebe usw 

- Universitäten Siegen, 

 Köln 

 

 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

 

- Agentur für Arbeit 

- Industrie und Dienst- 

 leistungsbetriebe usw 

- SIHK 

- Kunststoffmuseum 

 usw. 

 

 

 

Feuerwehr 

 

 

Stahlbau Lüttringhaus/ 

SchreinereiLewandowski 

 

Stahlbau Lüttringhaus 

 

 

GWK 

 

GWK 

 

 

 

Sparkasse Kierspe - 

Meinerzhagen 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

Agentur für Arbeit 

 

Experten verschiedener 

Berufsgruppen, insbes. 

akademischer Berufe 

 

 

Universitäten 
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12- 13 

 

 

 

 

13 

- Bewerbungstraining 

 

- Betriebs- und Werksbesichtigungen  

 

 

- Informationsveranstaltungen in Behörden 

 

- mehrtägige Vorlesungsbesuche 

Agentur für Arbeit 

 

Industrie und Dienst- 

leistungsbetriebe usw 

 

 

 

Universitäten 

   

 

Berufsorientierungskoordinatoren:  Hans-Georg Englmann 

 Bernd Weber 

         

 

Nächste Ziele:  

  - Zertifizierung (Gütesiegel) 

  - Berufsorientierungsbüro (BOB)  

  - Berufswahlpass ab Jg. 8 

  - Schnupperstunden ab Jg. 6 

 

 

 

 

 

 

 


